
Regolamento dei piani di studio

055503

2021

055503-21 COORTE 2021 SCIENZE STRATEGICHE

001 - POLITICO-ORGANIZZATIVO

2021 2021Ordinamento Coorte

Curriculum

Corso di studio

Anno di definizione/revisione

Facoltà

Schema di piano 001 - PERCORSO POLITICO ORGANIZZATIVO

Orientamento

Classe

Periodo di validità dal

ApprovatoStato piano generato

Nessun controlloControllo anno di corso

Nota

NoBlocco AF frequentate

al

A063909

SCIENZE STRATEGICHE

Peso Totale Regole 120

Alternativa di part time  -

Schema di piano statutario Sì

Dipartimento MANAGEMENT

Struttura di Raccordo

1° Anno
Regola 1 - I ANNO - Attività obbligatorie
Attività Obbligatorie. 3 Attività formative

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0661 - DIRITTO
AMMINISTRATIVO AVANZATO
- CONTRATTI PUBBLICI

6 IUS/10 SìDiscipline giuridicheB NoPrimo Semestre

MAN0639 - RELAZIONI
INTERNAZIONALI

6 SPS/04 SìAttività formative affini
o integrative

C NoSecondo Semestre

MAN0638 - STUDI STRATEGICI 6 SPS/04 SìScienze politologiche
e strategiche

B NoPrimo Semestre
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Regola 2 - I ANNO - Un'attività formativa a scelta tra (diritto internazionale)
 3 Crediti a scelta tra i seguenti

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0640 - DIRITTO
INTERNAZIONALE

3 IUS/13 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0642 - INTERNATIONAL
AND HUMANITARIAN LAW OF
ARMED CONFLICTS

3 IUS/13 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0641 - INTERNATIONAL
LAW (ON-LINE)

3 IUS/13 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

Regola 3 - I ANNO - Un'attività formativa a scelta tra (storia politica dell'integrazione
europea)
 6 Crediti a scelta tra i seguenti

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0557 - HISTORY OF
EUROPEAN INTEGRATION B
(ON-LINE)

6 SPS/06 NoScienze storiche,
antropologiche,
psicologiche e sociali

B NoPrimo Semestre

MAN0385 - STORIA POLITICA
DELL'INTEGRAZIONE
EUROPEA B

6 SPS/06 NoScienze storiche,
antropologiche,
psicologiche e sociali

B NoPrimo Semestre

Regola 4 - I ANNO - Un'attività formativa a scelta tra (macroeconomia)
 6 Crediti a scelta tra i seguenti

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0546 - INTERPRETING
THE MACROECONOMIC
SCENARIOS (ON-LINE)

6 SECS-P/01 NoScienze statistiche ed
economiche

B NoSecondo Trimestre

MAN0327 - MACROECONOMIA 6 SECS-P/01 NoScienze statistiche ed
economiche

B NoSecondo Semestre
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Regola 5 - I ANNO - Un'attività formativa a scelta tra (modelli matematici):
 6 Crediti a scelta tra i seguenti

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0554 - MATHEMATICAL
MODELLING A (ON-LINE)

6 MAT/03 NoScienze matematicheB NoPrimo Semestre

MAN0325 - MODELLI
MATEMATICI A

6 MAT/03 NoScienze matematicheB NoSecondo Semestre

Regola 6 - I ANNO - Un'attività formativa a scelta tra (sociologia militare e leadership)
 6 Crediti a scelta tra i seguenti

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0670 - MILITARY
SOCIOLOGY AND
LEADERSHIP A (ON-LINE)

6 SPS/07 NoAttività formative affini
o integrative

C NoPrimo Semestre

MAN0669 - SOCIOLOGIA
MILITARE E LEADERSHIP A

6 SPS/07 NoAttività formative affini
o integrative

C NoPrimo Semestre

2° Anno
Regola 7 - II ANNO - Attività obbligatorie
Attività Obbligatorie. 3 Attività formative
Anno di corso di anticipo: 1

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0330 - ECONOMIA
INTERNAZIONALE

6 SECS-P/02 SìScienze geo-
politiche-economiche
e territoriali

B No

MAN0332 - MODULO TEORICO
APPLICATIVO - FONDAMENTI
DI MEZZI, MATERIALI E
SISTEMI D'ARMA

3 ING-IND/35 SìAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F No

MAN0587 - SICUREZZA
INFORMATICA B

5 INF/01 SìAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F No
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Regola 8 - II ANNO - Attività obbligatorie (Gruppo II)
Attività Obbligatorie. 3 Attività formative

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0434 - CONFLITTO,
SICUREZZA E STATE
BUILDING B

6 SPS/04 SìScienze politologiche
e strategiche

B No

MAN0328 - STORIA DELLE
ISTITUZIONI MILITARI

6 M-STO/04 SìScienze storiche,
antropologiche,
psicologiche e sociali

B No

MAN0334 - TESI DI LAUREA 6 PROFIN_S SìPer la prova finaleE No

Regole di scelta non assegnate ad uno specifico anno di corso
Regola 9 - II ANNO - Un'attività formativa a scelta tra (diritto dell'Unione Europea):
 4 Crediti a scelta tra i seguenti

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0588 - DIRITTO
DELL'UNIONE EUROPEA B

4 IUS/14 NoAttività formative affini
o integrative

C No

MAN0589 - EU LAW AND
FUNDAMENTAL RIGHTS
(ONLINE)

4 IUS/14 NoAttività formative affini
o integrative

C NoPrimo Semestre

L'attività formativa MAN0436 - Diritto dell'Unione Europea sarà attivata nell'A.A. 2022/2023 al II anno di corso.
L'attività formativa MAN0566 - EU law and fundamental rights (online) è già attiva nell'A.A. 2021/2022 al I anno di
corso.

Regola 10 - Un'attività formativa a scelta tra (conoscenze linguistiche)
 6 Crediti a scelta tra i seguenti

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0659 - CONOSCENZE
LINGUISTICHE

6 NN NoUlteriori conoscenze
linguistiche

F NoPrimo Semestre

MAN0663 - LEGAL ENGLISH
(ON LINE)

6 L-LIN/12 NoUlteriori conoscenze
linguistiche

F NoPrimo Semestre

MAN0350 - MODULO TEORICO
APPLICATIVO - INGLESE
AVANZATO

6 L-LIN/12 NoUlteriori conoscenze
linguistiche

F No

L'attività formativa MAN0350 - Modulo teorico applicativo - inglese avanzato sarà attivata nell'A.A. 2022/2023 al II anno
di corso.
L'attività formativa MAN'663 - Legal english (on line) è già attiva nell'A.A. 2021/2022 al I anno di corso.
L'attività formativa MAN0659 - Conoscenze linguistiche è già attiva nell'A.A. 2021/2022 e potrà essere inserita dagli
studenti che svolgeranno un periodo di mobilità internazionale, sulla base di quanto stabilito dal proprio Learning
Agreement.
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Regola 11 - A scelta dello studente - vincolo
Vincolo.Non meno di 8 Crediti e non più di 18 Crediti
Livello: 1

Regola 12 - Start@Unito
Non meno di 1 Crediti e non più di 6 Crediti
TAF: D - A scelta dello studente Ambito: A scelta dello studente

Vincolo: 11 - A scelta dello studente - vincolo

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

GIU0827 - ANTI
DISCRIMINATION LAW (ON
LINE)

6 IUS/21 NoA scelta dello
studente

D NoSecondo Semestre

Tra le attività formative "A scelta dello studente" (TAF D) si possono selezionare insegnamenti sia dalla regola
"Strart@Unito" che dalla regola "Offerta altri corsi di laurea" per un minimo di 8 cfu e un massimo di 18 cfu. Nel caso in
cui non si intenda selezionare l'attività formativa GIU0827 - ANTI DISCRIMINATION LAW (ON LINE) è possibile
cliccare sul pulsante "salta la regola".
Regola 13 - Offerta altri Corsi di Laurea
Non meno di 2 Crediti e non più di 18 Crediti a scelta libera dall'Offerta Didattica dell'Ateneo
TAF: D - A scelta dello studente Ambito: A scelta dello studente

Vincolo: 11 - A scelta dello studente - vincolo

Tesoretto: Si

Gruppo di filtri alternativi Attività di corsi LM

Tipologia del CDS LM

e Normativa CDS DM270

Gruppo di filtri alternativi Attività di corsi LM5

Tipologia del CDS LM5

e Corso di Studio 004501 GIURISPRUDENZA

Per selezionare attività formative in settori scientifico disciplinari di insegnamenti obbligatori è necessaria
l'autorizzazione preventiva della Commissione Pratiche Studenti.
Inserire solo attività formative che prevedano una valutazione finale in trentesimi (salvo autorizzazione preventiva della
Commissione Pratiche Studenti per l'inserimento di laboratori e attività seminariali per le quali dev'essere comunque
prevista una prova finale e una valutazione del tipo "approvato/superato").
Nel caso in cui venga selezionato nella Regola n. 11 l’insegnamento di Start@Unito da 6 cfu è necessario selezionare
min. 2 cfu.
Nel caso in cui non sia stato selezionato l’insegnamento di Start@Unito nella Regola n. 11 è necessario selezionare
min. 8 cfu.

Pagina 5 di 24



Regola 14 - Tirocinio obbligatorio
Attività Obbligatorie. 1 Attività formativa

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0337 - TIROCINIO 9 NN SìTirocini formativi e di
orientamento

F NoPrimo Semestre

Per integrare il numero di crediti previsti per il tirocinio è possibile selezionare, fino a un massimo di 15 cfu, nella
successiva regola "attività a scelta", una delle seguenti attività formative:
- MAN0686 - Tirocinio B - 3 cfu;
oppure
- MAN0687 - Tirocinio C - 6 cfu.

Regola 15 - Attività a scelta
Non meno di 16 Crediti e non più di 25 Crediti a scelta tra i seguenti

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0707 - BASIS OF
BIOSAFETY AND
BIOSECURITY (ON LINE)

3 No NoSecondo Semestre

MAN0706 - BASIS OF
BIOSAFETY AND
BIOSECURITY (ON LINE)

6 No NoSecondo Semestre

MAN0695 - BIOSAFETY AND
BIOTERRORISM - Common
Module

2 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0672 - COMMON
SECURITY AND DEFENCE
POLICY (CSDP) COMMON
MODULE

2 SPS/06 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0713 - COMPARATIVE
REGULATORY REGIMES AND
POLICY DIFFUSION IN THE
GLOBAL SOUTH

3 IUS/02 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0675 - DIRITTO DEI
TRASPORTI B

4 IUS/06 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0701 - DIRITTO
INTERNAZIONALE - PARTE
ISTITUZIONALE

3 IUS/13 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

CPS0723 - ELEMENTI DI
BIOSICUREZZA

6 No NoSecondo Semestre

MAN0677 - ELEMENTI DI
BIOSICUREZZA -
INTEGRAZIONE

3 No NoSecondo Semestre

MAN0709 - ELEMENTI DI
INTERCOMPRENSIONE (ON-
LINE)

3 L-LIN/02 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0715 - FILOSOFIA DELLA
COMUNICAZIONE

3 M-FIL/05 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0694 - LABORATORIO:
INTERCOMPRENSIONE FRA

3 L-LIN/02 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel

F NoSecondo Semestre
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Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

LINGUE AFFINI mondo del lavoro

MAN0673 - LAW OF ARMED
CONFLICT (LOAC) - COMMON
MODULE

2 IUS/13 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0714 - MATEMATICA PER
LE SCIENZE SOCIALI

3 MAT/03 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0691 - MILITARY
SOCIOLOGY AND
LEADERSHIP - INSIGHT

3 SPS/07 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0692 - MILITARY
SOCIOLOGY AND
LEADERSHIP B (ON-LINE) -
INSIGHTS

3 SPS/07 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

CPS0633 - SEMINARIO -
CONFIGURAZIONE E
ORGANIZZAZIONE DELLE
FORZE ARMATE ITALIANE

1 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

CPS0783 - SEMINARIO DI
STORIA MILITARE - Ed. 2021

2 M-STO/04 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0679 - STABILIZATION &
RECONSTRUCTION
ORIENTATION COURSE -
SROC

4 SPS/04 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0680 - STRAT-LAB I 1 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0681 - STRAT-LAB II A 2 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0682 - STRAT-LAB II B 2 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0683 - STRAT-LAB III 3 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0684 - STRAT-LAB IV 4 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0685 - STRAT-LAB V 5 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0686 - TIROCINIO B 3 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0687 - TIROCINIO C 6 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0703 - TIROCINIO D 6 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0674 - TRASPORTI B 3 ICAR/05 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0688 - ULTERIORI
COMPETENZE
INFORMATICHE

3 INF/01 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0689 - ULTERIORI
COMPETENZE LINGUISTICHE

3 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel

F NoPrimo Semestre
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Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

mondo del lavoro

Per la selezione delle attività formative occorre far riferimento alle indicazioni presenti nella sezione "Studiare/Piano
carriera" del sito internet della SUISS e in particolare al "Regolamento per il riconoscimento dei crediti relativi alle altre
attività formative - TAF F".

Per le seguenti attività formative è previsto un numero di partecipanti limitato e gli studenti autorizzati alla frequenza
verranno selezionati sulla base delle indicazioni che verranno pubblicate tramite apposito avviso sul sito internet della
SUISS:
- MAN0695 - BIOSAFETY AND BIOTERRORISM - Common Module;
- MAN0672 - COMMON SECURITY AND DEFENCE POLICY (CSDP) COMMON MODULE;
- MAN0713 - COMPARATIVE REGULATORY REGIMES AND POLICY DIFFUSION IN THE GLOBAL SOUTH;
- MAN0715 - FILOSOFIA DELLA COMUNICAZIONE;
- MAN0673 - LAW OF ARMED CONFLICT (LOAC) - COMMON MODULE;
- MAN0714 - MATEMATICA PER LE SCIENZE SOCIALI;
- MAN0679 - STABILIZATION & RECONSTRUCTION ORIENTATION COURSE - SROC.

Le seguenti attività formative potranno essere selezionate come integrazione solo dagli studenti che abbiano già
superato l'esame relativo all'insegnamento di "Elementi di biosicurezza" da 3 cfu nell'A.A. 2021/2022:
- MAN0707 - BASIS OF BIOSAFETY AND BIOSECURITY (ON LINE) - 3 cfu;
oppure
- MAN0677 - ELEMENTI DI BIOSICUREZZA - INTEGRAZIONE.

Gli studenti che NON abbiano già sostenuto l'insegnamento di "Elementi di biosicurezza" da 3 cfu nell'A.A. 2021/2022
potranno selezionare un insegnamento a scelta tra i seguenti:
- MAN0707 - BASIS OF BIOSAFETY AND BIOSECURITY (ON LINE) - 3 cfu;
oppure
- MAN0706 - BASIS OF BIOSAFETY AND BIOSECURITY (ON LINE) - 6 cfu;
oppure
- CPS0723 - ELEMENTI DI BIOSICUREZZA - 6 cfu.

L'insegnamento: "MAN0701 - DIRITTO INTERNAZIONALE - PARTE ISTITUZIONALE" potrà essere selezionato solo
dagli studenti che NON abbiano già sostenuto un esame di diritto internazionale nella loro precedente carriera
accademica, previo accordo con la/il docente titolare dell'incarico per attività di insegnamento.

Gli studenti potranno selezionare solo un insegnamento a scelta tra:
- MAN0709 - ELEMENTI DI INTERCOMPRENSIONE (ONLINE);
oppure
- MAN0694 - LABORATORIO: INTERCOMPRENSIONE FRA LINGUE AFFINI.

Gli studenti potranno selezionare solo un insegnamento a scelta tra:
- MAN0691 - MILITARY SOCIOLOGY AND LEADERSHIP - INSIGHT;
oppure
- MAN0692 - MILITARY SOCIOLOGY AND LEADERSHIP B (ON-LINE) - INSIGHTS.

L'attività formativa CPS0633 - SEMINARIO - CONFIGURAZIONE E ORGANIZZAZIONE DELLE FORZE ARMATE
ITALIANE NON dovrà essere selezionato dagli studenti che abbiano già sostenuto il relativo esame nella loro
precedente carriera accademica. Tale attività formativa è propedeutica ed obbligatoria per svolgere l'attività di tirocinio
presso il Comando per la Formazione e Scuola di Applicazione dell'Esercito.

L'attività formativa MAN0703 - TIROCINIO D, 6 cfu, potrà essere selezionata solo dagli studenti che svolgeranno un
periodo di mobilità internazionale per traineeship nell'ambito del progetto Erasmus+, sulla base di quanto previsto dal
proprio Learning Agreement.
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Regolamento dei piani di studio

055503

2021

055503-21 COORTE 2021 SCIENZE STRATEGICHE

002 - LOGISTICO

2021 2021Ordinamento Coorte

Curriculum

Corso di studio

Anno di definizione/revisione

Facoltà

Schema di piano 002 - PERCORSO LOGISTICO

Orientamento

Classe

Periodo di validità dal

ApprovatoStato piano generato

Nessun controlloControllo anno di corso

Nota

NoBlocco AF frequentate

al

A063909

SCIENZE STRATEGICHE

Peso Totale Regole 120

Alternativa di part time  -

Schema di piano statutario Sì

Dipartimento MANAGEMENT

Struttura di Raccordo

1° Anno
Regola 1 - I ANNO - Attività obbligatorie
Attività Obbligatorie. 5 Attività formative

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0643 - BASI DI DATI 6 INF/01 SìScienze matematicheB NoPrimo Semestre

MAN0661 - DIRITTO
AMMINISTRATIVO AVANZATO
- CONTRATTI PUBBLICI

6 IUS/10 SìDiscipline giuridicheB NoPrimo Semestre

MAN0340 - ORGANIZZAZIONE
DELLE AZIENDE E DELLE
AMMINISTRAZIONI
PUBBLICHE

6 SECS-P/07 SìScienze statistiche ed
economiche

B NoPrimo Semestre

MAN0646 - 5 SECS-P/07 SìAttività formativeC NoSecondo Semestre
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Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

PROGRAMMAZIONE E
CONTROLLO DELLE
AMMINISTRAZIONI
PUBBLICHE E PRIVATE

affini o integrative

MAN0644 - SCIENZA DEI
MATERIALI

6 ING-IND/22 SìScienze
dell'ingegneria
industriale e chimica

B NoSecondo Semestre

Regola 2 - I ANNO - Un'attività formativa a scelta tra (storia politica dell'integrazione
europea):
 6 Crediti a scelta tra i seguenti

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0557 - HISTORY OF
EUROPEAN INTEGRATION B
(ON-LINE)

6 SPS/06 NoScienze storiche,
antropologiche,
psicologiche e sociali

B NoPrimo Semestre

MAN0385 - STORIA POLITICA
DELL'INTEGRAZIONE
EUROPEA B

6 SPS/06 NoScienze storiche,
antropologiche,
psicologiche e sociali

B NoPrimo Semestre

Regola 3 - I ANNO - Un'attività formativa a scelta tra (macroeconomia):
 6 Crediti a scelta tra i seguenti

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0546 - INTERPRETING
THE MACROECONOMIC
SCENARIOS (ON-LINE)

6 SECS-P/01 NoScienze statistiche ed
economiche

B NoSecondo Trimestre

MAN0327 - MACROECONOMIA 6 SECS-P/01 NoScienze statistiche ed
economiche

B NoSecondo Semestre

Regola 4 - I ANNO - Un'attività formativa a scelta tra (modelli matematici):
 6 Crediti a scelta tra i seguenti

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0664 - MATHEMATICAL
MODELLING B (ON-LINE) -
LOG

6 MAT/04 NoAttività formative affini
o integrative

C NoPrimo Semestre

MAN0665 - MODELLI
MATEMATICI B - LOG

6 MAT/04 NoAttività formative affini
o integrative

C NoSecondo Semestre

2° Anno
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Regola 5 - II ANNO - Attività obbligatorie - Gruppo 1 (anticipabili al I anno)
Attività Obbligatorie. 5 Attività formative
Anno di corso di anticipo: 1

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0434 - CONFLITTO,
SICUREZZA E STATE
BUILDING B

6 SPS/04 SìScienze politologiche
e strategiche

B No

MAN0330 - ECONOMIA
INTERNAZIONALE

6 SECS-P/02 SìScienze geo-
politiche-economiche
e territoriali

B No

MAN0355 - MODULO TEORICO
APPLICATIVO - TRASPORTI

3 ICAR/05 SìAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F No

MAN0427 - MTA - DIRITTO DEI
TRASPORTI A

4 IUS/06 SìAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F No

MAN0441 - SISTEMI DI
PRODUZIONE

6 Sì No

Regola 6 - II ANNO - Attività obbligatorie - Gruppo 2
Attività Obbligatorie. 3 Attività formative

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0587 - SICUREZZA
INFORMATICA B

5 INF/01 SìAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F No

MAN0334 - TESI DI LAUREA 6 PROFIN_S SìPer la prova finaleE No

MAN0343 - LOGISTICA DI
DISTRIBUZIONE

8 ING-IND/35 SìAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F No

Regole di scelta non assegnate ad uno specifico anno di corso
Regola 7 - Un'attività formativa a scelta tra (conoscenze linguistiche)
 6 Crediti a scelta tra i seguenti

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0659 - CONOSCENZE
LINGUISTICHE

6 NN NoUlteriori conoscenze
linguistiche

F NoPrimo Semestre

MAN0663 - LEGAL ENGLISH
(ON LINE)

6 L-LIN/12 NoUlteriori conoscenze
linguistiche

F NoPrimo Semestre

MAN0350 - MODULO TEORICO
APPLICATIVO - INGLESE
AVANZATO

6 L-LIN/12 NoUlteriori conoscenze
linguistiche

F No

L'attività formativa MAN0350 - Modulo teorico applicativo - inglese avanzato sarà attivata nell'A.A. 2022/2023 al II anno
di corso.
L'attività formativa MAN0663 - Legal english (on line) è già attiva nell'A.A. 2021/2022 al I anno di corso.
L'attività formativa MAN0659 - Conoscenze linguistiche è già attiva nell'A.A. 2021/2022 e potrà essere inserita dagli
studenti che svolgeranno un periodo di mobilità internazionale, sulla base di quanto stabilito dal proprio Learning
Agreement.
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Regola 8 - A scelta dello studente - vincolo
Vincolo.Non meno di 8 Crediti e non più di 18 Crediti
Livello: 1

Regola 9 - Start@Unito
Non meno di 1 Crediti e non più di 10 Crediti
TAF: D - A scelta dello studente Ambito: A scelta dello studente

Vincolo: 8 - A scelta dello studente - vincolo

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

GIU0827 - ANTI
DISCRIMINATION LAW (ON
LINE)

6 IUS/21 NoA scelta dello
studente

D NoSecondo Semestre

MAN0589 - EU LAW AND
FUNDAMENTAL RIGHTS
(ONLINE)

4 IUS/14 NoA scelta dello
studente

D NoPrimo Semestre

Tra le attività formative "A scelta dello studente" (TAF D) si possono selezionare insegnamenti sia dalla regola
"Strart@Unito" che dalla regola "Offerta altri corsi di laurea" per un minimo di 8 cfu e un massimo di 18 cfu.
Nel caso in cui non si intenda selezionare una o entrambe le attività formative previste dalla presente regola è possibile
cliccare sul pulsante "salta la regola".
Regola 10 - Offerta altri corsi di laurea
Non meno di 2 Crediti e non più di 18 Crediti a scelta libera dall'Offerta Didattica dell'Ateneo
TAF: D - A scelta dello studente Ambito: A scelta dello studente

Vincolo: 8 - A scelta dello studente - vincolo

Tesoretto: Si

Gruppo di filtri alternativi Attività di corsi LM5

Tipologia del CDS LM5

e Corso di Studio 004501 GIURISPRUDENZA

Gruppo di filtri alternativi Attività di corsi LM

Tipologia del CDS LM

e Normativa CDS DM270

Per selezionare attività formative in settori scientifico disciplinari di insegnamenti obbligatori è necessaria
l'autorizzazione preventiva della Commissione Pratiche Studenti.
Inserire solo attività formative che prevedano una valutazione finale in trentesimi (salvo autorizzazione preventiva della
Commissione Pratiche Studenti per l'inserimento di laboratori e attività seminariali per le quali dev'essere comunque
prevista una prova finale e una valutazione del tipo "approvato/superato").
Nel caso in cui venga selezionato nella Regola n. 9 l’insegnamento di Start@Unito GIU0827 - ANTI DISCRIMINATION
LAW (ON LINE) da 6 cfu è necessario selezionare min. 2 cfu.
Nel caso in cui venga selezionato nella Regola n. 9 l'insegnamento di Start@Unito MAN0589 - EU LAW AND
FUNDAMENTAL RIGHTS (ONLINE) da 4 cfu è necessario selezionare min. 4 cfu.
Nel caso in cui vengano selezionati nella Regola n. 9 entrambi gli insegnamenti di Start@Unito è possibile saltare la
presente regola.
Nel caso in cui non siano stati selezionati insegnamenti di Start@Unito nella Regola n. 9 è necessario selezionare min.
8 cfu.
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Regola 11 - Tirocinio
Attività Obbligatorie. 1 Attività formativa

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0337 - TIROCINIO 9 NN SìTirocini formativi e di
orientamento

F NoPrimo Semestre

Per integrare il numero di crediti previsti per il tirocinio è possibile selezionare, fino a un massimo di 15 cfu, nella
successiva regola "attività a scelta", una delle seguenti attività formative:
- MAN0686 - Tirocinio B - 3 cfu;
oppure
- MAN0687 - Tirocinio C - 6 cfu.

Regola 12 - Attività a scelta
Non meno di 6 Crediti e non più di 15 Crediti a scelta tra i seguenti

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0686 - TIROCINIO B 3 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0687 - TIROCINIO C 6 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0703 - TIROCINIO D 6 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0688 - ULTERIORI
COMPETENZE
INFORMATICHE

3 INF/01 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0689 - ULTERIORI
COMPETENZE LINGUISTICHE

3 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0707 - BASIS OF
BIOSAFETY AND
BIOSECURITY (ON LINE)

3 No NoSecondo Semestre

MAN0706 - BASIS OF
BIOSAFETY AND
BIOSECURITY (ON LINE)

6 No NoSecondo Semestre

MAN0695 - BIOSAFETY AND
BIOTERRORISM - Common
Module

2 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0672 - COMMON
SECURITY AND DEFENCE
POLICY (CSDP) COMMON
MODULE

2 SPS/06 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0713 - COMPARATIVE
REGULATORY REGIMES AND
POLICY DIFFUSION IN THE
GLOBAL SOUTH

3 IUS/02 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0701 - DIRITTO
INTERNAZIONALE - PARTE
ISTITUZIONALE

3 IUS/13 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

CPS0723 - ELEMENTI DI 6 No NoSecondo Semestre
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Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

BIOSICUREZZA

MAN0677 - ELEMENTI DI
BIOSICUREZZA -
INTEGRAZIONE

3 No NoSecondo Semestre

MAN0709 - ELEMENTI DI
INTERCOMPRENSIONE (ON-
LINE)

3 L-LIN/02 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0715 - FILOSOFIA DELLA
COMUNICAZIONE

3 M-FIL/05 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0642 - INTERNATIONAL
AND HUMANITARIAN LAW OF
ARMED CONFLICTS

3 IUS/13 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0641 - INTERNATIONAL
LAW (ON-LINE)

3 IUS/13 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0694 - LABORATORIO:
INTERCOMPRENSIONE FRA
LINGUE AFFINI

3 L-LIN/02 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0673 - LAW OF ARMED
CONFLICT (LOAC) - COMMON
MODULE

2 IUS/13 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0714 - MATEMATICA PER
LE SCIENZE SOCIALI

3 MAT/03 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0691 - MILITARY
SOCIOLOGY AND
LEADERSHIP - INSIGHT

3 SPS/07 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0696 - MILITARY
SOCIOLOGY AND
LEADERSHIP - LOG (ON LINE)

6 SPS/07 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0692 - MILITARY
SOCIOLOGY AND
LEADERSHIP B (ON-LINE) -
INSIGHTS

3 SPS/07 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0690 - MODULO TEORICO
APPLICATIVO - FONDAMENTI
DI MEZZI, MATERIALI E
SISTEMI D'ARMA B

3 ING-IND/35 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

CPS0633 - SEMINARIO -
CONFIGURAZIONE E
ORGANIZZAZIONE DELLE
FORZE ARMATE ITALIANE

1 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

CPS0783 - SEMINARIO DI
STORIA MILITARE - Ed. 2021

2 M-STO/04 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0679 - STABILIZATION &
RECONSTRUCTION
ORIENTATION COURSE -
SROC

4 SPS/04 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0680 - STRAT-LAB I 1 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0681 - STRAT-LAB II A 2 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0682 - STRAT-LAB II B 2 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

Pagina 14 di24



Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0683 - STRAT-LAB III 3 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0684 - STRAT-LAB IV 4 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0685 - STRAT-LAB V 5 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

Per la selezione delle attività formative occorre far riferimento alle indicazioni presenti nella sezione "Studiare/Piano
carriera" del sito internet della SUISS e in particolare al "Regolamento per il riconoscimento dei crediti relativi alle altre
attività formative - TAF F".

Per le seguenti attività formative è previsto un numero di partecipanti limitato e gli studenti autorizzati alla frequenza
verranno selezionati sulla base delle indicazioni che verranno pubblicate tramite apposito avviso sul sito internet della
SUISS:
- MAN0695 - BIOSAFETY AND BIOTERRORISM - Common Module;
- MAN0672 - COMMON SECURITY AND DEFENCE POLICY (CSDP) COMMON MODULE;
- MAN0713 - COMPARATIVE REGULATORY REGIMES AND POLICY DIFFUSION IN THE GLOBAL SOUTH;
- MAN0715 - FILOSOFIA DELLA COMUNICAZIONE;
- MAN0673 - LAW OF ARMED CONFLICT (LOAC) - COMMON MODULE;
- MAN0714 - MATEMATICA PER LE SCIENZE SOCIALI;
- MAN0679 - STABILIZATION & RECONSTRUCTION ORIENTATION COURSE - SROC.

Le seguenti attività formative potranno essere selezionate come integrazione solo dagli studenti che abbiano già
superato l'insegnamento di "Elementi di biosicurezza" da 3 cfu nell'A.A. 2021/2022:
- MAN0707 - BASIS OF BIOSAFETY AND BIOSECURITY (ON LINE) - 3 cfu;
oppure
- MAN0677 - ELEMENTI DI BIOSICUREZZA - INTEGRAZIONE.

Gli studenti che NON abbiano già precedentemente sostenuto l'esame relativo all'insegnamento di "Elementi di
biosicurezza" da 3 cfu nell'A.A. 2021/2022 potranno selezionare un insegnamento a scelta tra i seguenti:
- MAN0707 - BASIS OF BIOSAFETY AND BIOSECURITY (ON LINE) - 3 cfu;
oppure
- MAN0706 - BASIS OF BIOSAFETY AND BIOSECURITY (ON LINE) - 6 cfu;
oppure
- CPS0723 - ELEMENTI DI BIOSICUREZZA - 6 cfu.

L'insegnamento: "MAN0701 - DIRITTO INTERNAZIONALE - PARTE ISTITUZIONALE" potrà essere selezionato solo
dagli studenti che NON abbiano già sostenuto un esame di diritto internazionale nella loro precedente carriera
accademica, previo accordo con la/il docente titolare dell'incarico per attività di insegnamento.

Gli studenti potranno selezionare solo un insegnamento a scelta tra:
- MAN0709 - ELEMENTI DI INTERCOMPRENSIONE (ONLINE);
oppure
- MAN0694 - LABORATORIO: INTERCOMPRENSIONE FRA LINGUE AFFINI.

Gli studenti potranno selezionare solo un insegnamento a scelta tra:
- MAN0691 - MILITARY SOCIOLOGY AND LEADERSHIP - INSIGHT;
oppure
- MAN0692 - MILITARY SOCIOLOGY AND LEADERSHIP B (ON-LINE) - INSIGHTS.
Le sopra indicate attività formative potranno essere selezionate come integrazione solo dagli studenti che sosterranno
l'esame relativo all'insegnamento: MAN0696 - MILITARY SOCIOLOGY AND LEADERSHIP - LOG (ON LINE).

L'attività formativa CPS0633 - SEMINARIO - CONFIGURAZIONE E ORGANIZZAZIONE DELLE FORZE ARMATE
ITALIANE NON dovrà essere selezionato dagli studenti che abbiano già sostenuto il relativo esame nella loro
precedente carriera accademica. Tale attività formativa è propedeutica ed obbligatoria per svolgere l'attività di tirocinio
presso il Comando per la Formazione e Scuola di Applicazione dell'Esercito.

L'attività formativa MAN0703 - TIROCINIO D, 6 cfu, potrà essere selezionata solo dagli studenti che svolgeranno un
periodo di mobilità internazionale per Traineeship nell'ambito del progetto Erasmus+, sulla base di quanto previsto dal
proprio Learning Agreement.
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Regolamento dei piani di studio

055503

2021

055503-21 COORTE 2021 SCIENZE STRATEGICHE

003 - ECONOMICO-AMMINISTRATIVO

2021 2021Ordinamento Coorte

Curriculum

Corso di studio

Anno di definizione/revisione

Facoltà

Schema di piano 003 - PERCORSO ECONOMICO AMMINISTRATIVO

Orientamento

Classe

Periodo di validità dal

ApprovatoStato piano generato

Nessun controlloControllo anno di corso

Nota

NoBlocco AF frequentate

al

A063909

SCIENZE STRATEGICHE

Peso Totale Regole 120

Alternativa di part time  -

Schema di piano statutario Sì

Dipartimento MANAGEMENT

Struttura di Raccordo

1° Anno
Regola 1 - I ANNO - Attività obbligatorie
Attività Obbligatorie. 4 Attività formative

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0660 - DIRITTO
AMMINISTRATIVO AVANZATO

12 IUS/10 SìDiscipline giuridicheB NoAnnualità Singola

MAN0352 - MATEMATICA
FINANZIARIA AVANZATA

3 SECS-S/06 SìAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0671 - ORGANIZZAZIONE
DELLE AZIENDE E DELLE
AMMINISTRAZIONI
PUBBLICHE B

6 SECS-P/07 SìAttività formative affini
o integrative

C NoPrimo Semestre
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Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0646 -
PROGRAMMAZIONE E
CONTROLLO DELLE
AMMINISTRAZIONI
PUBBLICHE E PRIVATE

5 SECS-P/07 SìAttività formative affini
o integrative

C NoSecondo Semestre

Regola 2 - I anno - Un'attività formativa a scelta tra (macroeconomia):
 6 Crediti a scelta tra i seguenti

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0546 - INTERPRETING
THE MACROECONOMIC
SCENARIOS (ON-LINE)

6 SECS-P/01 NoScienze statistiche ed
economiche

B NoSecondo Trimestre

MAN0327 - MACROECONOMIA 6 SECS-P/01 NoScienze statistiche ed
economiche

B NoSecondo Semestre

Regola 3 - I anno - Un'attività formativa a scelta tra (modelli matematici):
 6 Crediti a scelta tra i seguenti

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0560 - MATHEMATICAL
MODELLING B (ON-LINE)

6 MAT/03 NoScienze matematicheB NoPrimo Semestre

MAN0351 - MODELLI
MATEMATICI B

6 MAT/03 NoScienze matematicheB NoSecondo Semestre

2° Anno
Regola 5 - II ANNO - Attività obbligatorie - Gruppo 1 (anticipabili al I anno)
Attività Obbligatorie. 2 Attività formative
Anno di corso di anticipo: 1

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0434 - CONFLITTO,
SICUREZZA E STATE
BUILDING B

6 SPS/04 SìScienze politologiche
e strategiche

B No

MAN0330 - ECONOMIA
INTERNAZIONALE

6 SECS-P/02 SìScienze geo-
politiche-economiche
e territoriali

B No
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Regola 6 - II ANNO - Attività obbligatorie - Gruppo 2
Attività Obbligatorie. 4 Attività formative

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0647 - RAGIONERIA
PUBBLICA E ANALISI E
CONTABILITÁ DEI COSTI DI
PROGETTO MILITARE

8 SECS-P/07 SìScienze statistiche ed
economiche

B No

MAN0648 - SCIENZA DELLE
FINANZE

3 SECS-P/03 SìAttività formative affini
o integrative

C No

MAN0667 - SCIENZE
MERCEOLOGICHE

6 Sì No

MAN0334 - TESI DI LAUREA 6 PROFIN_S SìPer la prova finaleE No

Regole di scelta non assegnate ad uno specifico anno di corso
Regola 4 - I anno - Un'attività formativa a scelta tra (sociologia militare):
 6 Crediti a scelta tra i seguenti

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0561 - MILITARY
SOCIOLOGY AND
LEADERSHIP B (ON-LINE)

6 SPS/07 NoScienze storiche,
antropologiche,
psicologiche e sociali

B NoPrimo Semestre

MAN0344 - SOCIOLOGIA
MILITARE E LEADERSHIP B

6 SPS/07 NoScienze storiche,
antropologiche,
psicologiche e sociali

B NoPrimo Semestre

Regola 7 - Un'attività formativa a scelta tra (diritto dell'unione europea):
 4 Crediti a scelta tra i seguenti

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0662 - DIRITTO
DELL'UNIONE EUROPEA A

4 IUS/14 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F No

MAN0668 - EU LAW AND
FUNDAMENTAL RIGHTS
(ONLINE)

4 IUS/14 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

L'attività formativa MAN0662 - Diritto dell'Unione Europea A sarà attivata nell'A.A. 2022/2023 al II anno di corso.
L'attività formativa MAN0668 - EU law and fundamental rights (online) è già attiva nell'A.A. 2021/2022 al I anno di
corso.
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Regola 8 - Un'attività formativa a scelta tra (conoscenze linguistiche):
 6 Crediti a scelta tra i seguenti

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0659 - CONOSCENZE
LINGUISTICHE

6 NN NoUlteriori conoscenze
linguistiche

F NoPrimo Semestre

MAN0663 - LEGAL ENGLISH
(ON LINE)

6 L-LIN/12 NoUlteriori conoscenze
linguistiche

F NoPrimo Semestre

MAN0350 - MODULO TEORICO
APPLICATIVO - INGLESE
AVANZATO

6 L-LIN/12 NoUlteriori conoscenze
linguistiche

F No

L'attività formativa MAN0350 - Modulo teorico applicativo - inglese avanzato sarà attivata nell'A.A. 2022/2023 al II anno
di corso.
L'attività formativa MAN0663 - Legal english (on line) è già attiva nell'A.A. 2021/2022 al I anno di corso.
L'attività formativa MAN0659 - Conoscenze linguistiche è già attiva nell'A.A. 2021/2022 e potrà essere inserita dagli
studenti che svolgeranno un periodo di mobilità internazionale sulla base di quanto stabilito dal proprio Learning
Agreement.
Regola 9 - A scelta dello studente - vincolo
Vincolo.Non meno di 8 Crediti e non più di 18 Crediti
Livello: 1

Regola 10 - Start@Unito
Non meno di 1 Crediti e non più di 12 Crediti
TAF: D - A scelta dello studente Ambito: A scelta dello studente

Vincolo: 9 - A scelta dello studente - vincolo

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

GIU0827 - ANTI
DISCRIMINATION LAW (ON
LINE)

6 IUS/21 NoA scelta dello
studente

D NoSecondo Semestre

MAN0693 - HISTORY OF
EUROPEAN INTEGRATION A
(ON-LINE)

6 SPS/06 NoA scelta dello
studente

D NoPrimo Semestre

Tra le attività formative "A scelta dello studente" (TAF D) si possono selezionare insegnamenti sia dalla regola
"Strart@Unito" che dalla regola "Offerta altri corsi di laurea" per un minimo di 8 cfu e un massimo di 18 cfu.
Nel caso in cui non si intenda selezionare una o entrambe le attività formative previste dalla presente regola è possibile
cliccare sul pulsante "salta la regola".
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Regola 11 - Offerta altri Corsi di Laurea
Non meno di 2 Crediti e non più di 18 Crediti a scelta libera dall'Offerta Didattica dell'Ateneo
TAF: D - A scelta dello studente Ambito: A scelta dello studente

Vincolo: 9 - A scelta dello studente - vincolo

Tesoretto: Si

Gruppo di filtri alternativi Attività di corsi LM5

Tipologia del CDS LM5

e Corso di Studio 004501 GIURISPRUDENZA

e ad esclusione di  Attività formativa MAN0589 EU LAW AND FUNDAMENTAL RIGHTS (ONLINE)

e ad esclusione di  Attività formativa MAN0562 HISTORY OF EUROPEAN INTEGRATION A (ON-LINE)

e ad esclusione di  Attività formativa MAN0414 STORIA POLITICA DELL'INTEGRAZIONE EUROPEA A

Gruppo di filtri alternativi Attività di corsi LM

Tipologia del CDS LM

e Normativa CDS DM270

Per selezionare attività formative in settori scientifico disciplinari di insegnamenti obbligatori è necessaria
l'autorizzazione preventiva della Commissione Pratiche Studenti.
Inserire solo attività formative che prevedano una valutazione finale in trentesimi (salvo autorizzazione preventiva della
Commissione Pratiche Studenti per l'inserimento di laboratori e attività seminariali per le quali dev'essere comunque
prevista una prova finale e una valutazione del tipo "approvato/superato").
Nel caso in cui venga selezionato nella Regola n. 9 un insegnamento di Start@Unito tra GIU0827 - ANTI
DISCRIMINATION LAW (ON LINE) e MAN0693 - HISTORY OF EUROPEAN INTEGRATION A (ON-LINE) da 6 cfu è
necessario selezionare min. 2 cfu.
Nel caso in cui vengano selezionati nella Regola n. 9 entrambi gli insegnamenti di Start@Unito è possibile saltare la
presente regola.
Nel caso in cui non siano stati selezionati insegnamenti di Start@Unito nella Regola n. 9 è necessario selezionare min.
8 cfu.
Regola 12 - Tirocinio
Attività Obbligatorie. 1 Attività formativa

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0337 - TIROCINIO 9 NN SìTirocini formativi e di
orientamento

F NoPrimo Semestre

Per integrare il numero di crediti previsti per il tirocinio è possibile selezionare, fino a un massimo di 15 cfu, nella
successiva regola "attività a scelta", una delle seguenti attività formative:
- MAN0686 - Tirocinio B - 3 cfu;
oppure
- MAN0687 - Tirocinio C - 6 cfu.
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Regola 13 - Attività a scelta
Non meno di 14 Crediti e non più di 25 Crediti a scelta tra i seguenti

Attività Formativa CFU Settore TAF Ambito Periodo Statutario Contr. anno

MAN0706 - BASIS OF
BIOSAFETY AND
BIOSECURITY (ON LINE)

6 No NoSecondo Semestre

MAN0707 - BASIS OF
BIOSAFETY AND
BIOSECURITY (ON LINE)

3 No NoSecondo Semestre

MAN0695 - BIOSAFETY AND
BIOTERRORISM - Common
Module

2 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0672 - COMMON
SECURITY AND DEFENCE
POLICY (CSDP) COMMON
MODULE

2 SPS/06 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0713 - COMPARATIVE
REGULATORY REGIMES AND
POLICY DIFFUSION IN THE
GLOBAL SOUTH

3 IUS/02 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0675 - DIRITTO DEI
TRASPORTI B

4 IUS/06 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0701 - DIRITTO
INTERNAZIONALE - PARTE
ISTITUZIONALE

3 IUS/13 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

CPS0723 - ELEMENTI DI
BIOSICUREZZA

6 No NoSecondo Semestre

MAN0677 - ELEMENTI DI
BIOSICUREZZA -
INTEGRAZIONE

3 No NoSecondo Semestre

MAN0709 - ELEMENTI DI
INTERCOMPRENSIONE (ON-
LINE)

3 L-LIN/02 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0715 - FILOSOFIA DELLA
COMUNICAZIONE

3 M-FIL/05 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0642 - INTERNATIONAL
AND HUMANITARIAN LAW OF
ARMED CONFLICTS

3 IUS/13 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0641 - INTERNATIONAL
LAW (ON-LINE)

3 IUS/13 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0694 - LABORATORIO:
INTERCOMPRENSIONE FRA
LINGUE AFFINI

3 L-LIN/02 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0673 - LAW OF ARMED
CONFLICT (LOAC) - COMMON
MODULE

2 IUS/13 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0714 - MATEMATICA PER
LE SCIENZE SOCIALI

3 MAT/03 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0691 - MILITARY
SOCIOLOGY AND
LEADERSHIP - INSIGHT

3 SPS/07 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre
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MAN0692 - MILITARY
SOCIOLOGY AND
LEADERSHIP B (ON-LINE) -
INSIGHTS

3 SPS/07 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0389 - MODULO TEORICO
APPLICATIVO - DIRITTO
TRIBUTARIO

6 IUS/12 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0690 - MODULO TEORICO
APPLICATIVO - FONDAMENTI
DI MEZZI, MATERIALI E
SISTEMI D'ARMA B

3 ING-IND/35 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

CPS0633 - SEMINARIO -
CONFIGURAZIONE E
ORGANIZZAZIONE DELLE
FORZE ARMATE ITALIANE

1 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

CPS0783 - SEMINARIO DI
STORIA MILITARE - Ed. 2021

2 M-STO/04 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0679 - STABILIZATION &
RECONSTRUCTION
ORIENTATION COURSE -
SROC

4 SPS/04 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoSecondo Semestre

MAN0680 - STRAT-LAB I 1 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0681 - STRAT-LAB II A 2 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0682 - STRAT-LAB II B 2 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0683 - STRAT-LAB III 3 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0684 - STRAT-LAB IV 4 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0685 - STRAT-LAB V 5 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0686 - TIROCINIO B 3 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0687 - TIROCINIO C 6 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0703 - TIROCINIO D 6 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0674 - TRASPORTI B 3 ICAR/05 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0688 - ULTERIORI
COMPETENZE
INFORMATICHE

3 INF/01 NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre

MAN0689 - ULTERIORI
COMPETENZE LINGUISTICHE

3 NN NoAltre conoscenze utili
per l'inserimento nel
mondo del lavoro

F NoPrimo Semestre
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Per la selezione delle attività formative occorre far riferimento alle indicazioni presenti nella sezione "Studiare/Piano
carriera" del sito internet della SUISS e in particolare al "Regolamento per il riconoscimento dei crediti relativi alle altre
attività formative - TAF F".
Per le seguenti attività formative è previsto un numero di partecipanti limitato e gli studenti autorizzati alla frequenza
verranno selezionati sulla base delle indicazioni che verranno pubblicate tramite apposito avviso sul sito internet della
SUISS:
- MAN0695 - BIOSAFETY AND BIOTERRORISM - Common Module;
- MAN0672 - COMMON SECURITY AND DEFENCE POLICY (CSDP) COMMON MODULE;
- MAN0713 - COMPARATIVE REGULATORY REGIMES AND POLICY DIFFUSION IN THE GLOBAL SOUTH;
- MAN0715 - FILOSOFIA DELLA COMUNICAZIONE;
- MAN0673 - LAW OF ARMED CONFLICT (LOAC) - COMMON MODULE;
- MAN0714 - MATEMATICA PER LE SCIENZE SOCIALI;
- MAN0679 - STABILIZATION & RECONSTRUCTION ORIENTATION COURSE - SROC.

Le seguenti attività formative potranno essere selezionate come integrazione solo dagli studenti che abbiano già
superato l'insegnamento di "Elementi di biosicurezza" da 3 cfu nell'A.A. 2021/2022:
- MAN0707 - BASIS OF BIOSAFETY AND BIOSECURITY (ON LINE) - 3 cfu;
oppure
- MAN0677 - ELEMENTI DI BIOSICUREZZA - INTEGRAZIONE.

Gli studenti che NON abbiano già precedentemente sostenuto l'esame relativo all'insegnamento di "Elementi di
biosicurezza" da 3 cfu nell'A.A. 2021/2022 potranno selezionare un insegnamento a scelta tra i seguenti:
- MAN0707 - BASIS OF BIOSAFETY AND BIOSECURITY (ON LINE) - 3 cfu;
oppure
- MAN0706 - BASIS OF BIOSAFETY AND BIOSECURITY (ON LINE) - 6 cfu;
oppure
- CPS0723 - ELEMENTI DI BIOSICUREZZA - 6 cfu.

L'insegnamento: "MAN0701 - DIRITTO INTERNAZIONALE - PARTE ISTITUZIONALE" potrà essere selezionato solo
dagli studenti che NON abbiano già sostenuto un esame di diritto internazionale nella loro precedente carriera
accademica, previo accordo con la/il docente titolare dell'incarico per attività di insegnamento.

Gli studenti potranno selezionare solo un insegnamento a scelta tra:
- MAN0709 - ELEMENTI DI INTERCOMPRENSIONE (ONLINE);
oppure
- MAN0694 - LABORATORIO: INTERCOMPRENSIONE FRA LINGUE AFFINI.

Gli studenti potranno selezionare solo un insegnamento a scelta tra:
- MAN0691 - MILITARY SOCIOLOGY AND LEADERSHIP - INSIGHT;
oppure
- MAN0692 - MILITARY SOCIOLOGY AND LEADERSHIP B (ON-LINE) - INSIGHTS.

L'attività formativa CPS0633 - SEMINARIO - CONFIGURAZIONE E ORGANIZZAZIONE DELLE FORZE ARMATE
ITALIANE NON dovrà essere selezionato dagli studenti che abbiano già sostenuto il relativo esame nella loro
precedente carriera accademica. Tale attività formativa è propedeutica ed obbligatoria per svolgere l'attività di tirocinio
presso il Comando per la Formazione e Scuola di Applicazione dell'Esercito.

L'attività formativa MAN0703 - TIROCINIO D, 6 cfu, potrà essere selezionata solo dagli studenti che svolgeranno un
periodo di mobilità internazionale per Traineeship nell'ambito del progetto Erasmus+, sulla base di quanto previsto dal
proprio Learning Agreement.
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