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Gruppo di Riesame 

- Prof. Roberto CARANTA (Presidente Corsi di Studio): Responsabile del Riesame – Responsabile A.Q.

- Prof.ssa Marina MARCHISIO (Vice-Presidente Corsi di Studio): Organizzazione, analisi e commento dati;

-  Prof.ssa  Mia  CAIELLI  (Docente  titolare  di  insegnamento  e  Membro  del  Consiglio  dei  CdS):

Organizzazione, analisi e commento dei dati;

- Dr.ssa Francesca CATANZARO (Tecnico Amministrativo della Segreteria Didattica e di Presidenza SUISS

– Membro del Consiglio dei CdS): Funzione di Segretario e raccolta e organizzazione dati;

- Sig. Antonino CAMBRIA (Studente civile della SUISS): Consultazione, analisi e commento dei dati;

- Sig. Mattia LIPPO (Studente militare della SUISS): Consultazione, analisi e commento dei dati.

E’  stata  consultata  inoltre:  Prof.ssa  Simonetta  RONCHI DELLA ROCCA (Presidente  SUISS –  Struttura

Universitaria Interdipartimentale in Scienze Strategiche).

I dati oggetto di analisi sono stati in parte forniti dal Presidio Qualità di Ateneo, in parte ricavati dall’archivio

della Segreteria Didattica e di Presidenza (dati statistici votazioni d’esame, risultati della valutazione sulla

qualità della didattica), in parte estratti dalla banca dati pubblica Almalaurea e dalla indagine telefonica svolta

tra gli studenti laureati della SUISS.

Una sintesi  dei dati  analizzati  nella  presente scheda è disponibile  nella  sezione AVA (Autovalutazione e

Accreditamento) del sito internet della SUISS (http://www.suiss.unito.it).

Nota  importante:  Si  segnala  che  è  stata  presentata  una  proposta  di  modifica  sostanziale

dell’Ordinamento del Corso di Laurea Triennale Interfacoltà in Scienze Strategiche. Si segnala inoltre

che,  a  partire  dall’a.a.  2014/2015,  il  Corso  di  Laurea  cambierà  denominazione:  Corso  di  Laurea

Interdipartimentale in Scienze Strategiche.

Il Gruppo di Riesame si è riunito, per la discussione degli argomenti riportati nei quadri delle sezioni di questo

Rapporto di Riesame, operando come segue:
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23/10/2013: Riunione preliminare ed analisi dei dati;

29/10/2013: Definizione della scheda di riesame da presentare per l’approvazione del Consiglio dei Corsi di

Studio del 15/11/2013;

27/11/2013: Riunione telematica per la revisione della scheda di riesame sulla base dei rilievi evidenziati dal

Presidio della Qualità dell’Ateneo e per la definizione del documento da presentare per l’approvazione del

Consiglio dei Corsi di Studio del 29/11/2013.
Sintesi dell’esito della discussione del Consiglio del Corso di Studio1

Nella  seduta  del  15/11/2013  il  Gruppo  di  Riesame  ha  illustrato  al  Consiglio  dei  Corsi  di  Studio  le

caratteristiche della presente procedura indicando le fonti dei dati utilizzati,  le modalità di analisi dei dati

stessi, nonché le prospettive di potenziamento.

Il presente rapporto di riesame è stato successivamente corretto, sulla base delle indicazioni del Presidio della

Qualità dell’Ateneo, e trasmesso ai membri del Consiglio dei Corsi di Studio che hanno pienamente condiviso

le modalità di lavoro adottate dal Gruppo nonché le conclusioni da questo raggiunte e ha approvato la scheda

all'unanimità nella riunione telematica del 29/11/2013.

1
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I  Rapporto di Riesame annuale sul Corso di Studio 

1  L’INGRESSO, IL PERCORSO, L’USCITA DAL CDS  

1a    AZIONI CORRETTIVE GIÀ INTRAPRESE ED ESITI

E’ stata avviata, all’interno del Consiglio dei Corsi di Studio, una discussione sulla modifica del Regolamento

di Laurea. Non è ancora stato raggiunta una versione definitiva del nuovo Regolamento in quanto le discipline

in cui viene svolta la relazione di laurea sono molto differenti tra loro, sia per ambito che per tipologia. Nei

prossimi mesi si prevede di arrivare a una versione definitiva da sottoporre all’approvazione del Consiglio.

1b    ANALISI DELLA SITUAZIONE SULLA BASE DEI DATI 

Tra i punti di forza ricavabili dai dati analizzati si rileva un incremento del numero di studenti provenienti da

altre regioni (punto 1), a conferma dell’interesse nazionale per questo corso che solo il nostro Ateneo attiva

per  gli  studenti  civili.  Si  dimostra  inoltre  sempre  in  crescita  il  numero  degli  studenti  iscritti  al  test  di

ammissione (punto 2). Per quanto riguarda l’andamento delle carriere degli studenti, i dati dimostrano una

percentuale superiore al 75% di coloro che conseguono più di 40 cfu nel primo anno (punto 3), nonché una

diminuzione del numero degli studenti fuori corso (punto 4).

Per quanto riguarda i profili da migliorare i dati dimostrano una lieve riduzione del numero di laureati negli

ultimi 3 anni accademici (punto 5): occorre peraltro tenere conto che i dati relativi all’a.a. 2012/2013 ancora

non tengono conto degli studenti che conseguiranno la laurea nelle sessioni straordinarie. Inoltre, in attesa

della pubblicazione delle nuove classi delle lauree nelle scienze della difesa e della sicurezza, ai sensi del

D.M. 270/2004, pare opportuno segnalare che l’eccessiva frammentazione dell’offerta didattica contribuisce

al rallentamento del percorso di studio.

1c    INTERVENTI CORRETTIVI

Rispetto a  quanto si  è  analizzato nel rapporto di  riesame iniziale,  non sono emerse nuove significative

criticità. Pertanto, il Corso di Studio si limita a ribadire l’opportunità di stabilire degli incentivi in termini di

punteggio per l’accelerazione del percorso di laurea, posto che si è registrato una lieve aumento dei tempi

medi di conseguimento del titolo ed è diminuito il numero di coloro che hanno conseguito il titolo. A tal

fine, si ribadisce che l’azione da intraprendere debba essere una modifica del Regolamento di laurea. Inoltre,

si ritiene opportuno un utilizzo sistematico della piattaforma Moodle come ulteriore strumento di supporto

alla  didattica:  quest’ultima  potrebbe  migliorare  il  rapporto  studente-docente  ed  essere  utilizzata  per  la

distribuzione di materiale interattivo e per proporre test di autovalutazione al fine di facilitare gli studenti nel

superamento degli esami. 

Obiettivi dell’azione
proposta

Azione da
intraprendere

Responsabile Tempi e Modalità di
verifica

Accellerare  il  percorso  di Modifica  del  regolamento Consiglio  dei  Corsi  di Tempi: 1 anno
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laurea di laurea Studio Modalità  di  verifica:
attraverso  il  prossimo
rapporto di riesame

Utilizzo  per  la  didattica
della Piattaforma Moodle

Consiglio  dei  Corsi  di
Studio

Modalità  di  verifica:
attraverso  il  prossimo
rapporto di riesame 
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2 – L’ESPERIENZA DELLO STUDENTE

2a    AZIONI CORRETTIVE GIÀ INTRAPRESE ED ESITI

 Non essendo completato il processo di riorganizzazione dell’Ateneo e in particolare l’istituzione della nuova

Struttura Didattica Speciale SUISS, non è stato possibile ad oggi potenziare il numero e le attività relative

all’Erasmus. Si prevede che il nuovo Consiglio della SUISS, diventato operativo il 15/11/2013, ottimizzi i

rapporti con la Commissione Erasmus e i Dipartimenti capofila (nel frattempo in parte cambiati) per evitare la

perdita di informazioni e la conseguente impossibilità per gli studenti di usufruire delle borse.

2b    ANALISI DELLA SITUAZIONE SULLA BASE DI DATI, SEGNALAZIONI E OSSERVAZIONI2

Dalle valutazioni espresse dagli studenti, relative alla qualità della didattica, emerge una sostanziale soddisfazione rispetto

ai  parametri  ritenuti  più  significativi  (carico  complessivo,  modalità  d’esame,  materiale  didattico,  stimolo  interesse,

chiarezza espositiva – punto 6). Tuttavia, pur nella positività del parametro espresso attraverso il sistema di valutazione

Edumeter, si rileva un possibile miglioramento del tasso di soddisfazione degli studenti rispetto al percorso compiuto.

Per il  momento il  problema di  maggior  rilievo riguarda la mancata fruizione delle borse Erasmus Placement  nell’a.a.

2012/2013. Infatti, a causa di alcune difficoltà di coordinamento interdipartimentale, alcune borse Erasmus Placement, che

avrebbero potuto essere assegnate agli studenti del Corso di Studio, sono rimaste inutilizzate. Pertanto si auspica un’azione

di maggiore informazione e controllo su questo canale privilegiato di potenziamento della mobilità degli studenti.

2c    INTERVENTI CORRETTIVI

 Obiettivi dell’azione
proposta

Azione da
intraprendere

Responsabile Tempi e Modalità di
verifica

Consentire agli
studenti di usufruire
delle borse Erasmus
Placement assegnate
alla struttura

Potenziare  il  contatto  con
le  singole  strutture  dei
Dipartimenti  coinvolti  e
migliorare  le  azioni  di
divulgazione  (attraverso  il
sito internet, la creazione di
una mailing list etc.)

Commissione Erasmus Tempi: 2 anni accademici
Modalità  di  verifica:
attraverso  i  futuri  rapporti
di riesame

2
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3 – L’ACCOMPAGNAMENTO AL MONDO DEL LAVORO
3a    AZIONI CORRETTIVE GIÀ INTRAPRESE ED ESITI

  Per  quanto  riguarda  i  servizi  volti  ad  agevolare  l’ingresso  dei  laureati  nel  mondo  del  lavoro,  si  era

inizialmente proposto di istituire un ufficio di job placement dedicato, mentre si ritiene ora opportuno, preso

atto della mancanza delle risorse necessarie, appoggiare tale servizio a una delle Scuole di riferimento della

SUISS. 

3b    ANALISI DELLA SITUAZIONE, COMMENTO AI DATI 

Dai  dati  riportati,  estrapolati  dalla  Banca  Dati  Almalaura,  emerge  un  buon  tasso  di  occupazione,  ma

soprattutto un ridotto tasso di disoccupazione, dei laureati del Corso di Studio. Dai medesimi risulta che la

formazione ricevuta dai laureati risponde alle esigenze occupazionali, soprattutto degli Enti Pubblici.

Dati 2011 fonte Almalaurea

Tasso di occupazione: 54%

Tasso di disoccupazione: 13%

Ha iniziato a lavorare dopo la laurea: 8,3%

Tempo dalla laurea al reperimento del primo lavoro: 4 mesi

Settore di attività: 75% pubblico

Dati 2012 fonte Almalaurea

Tasso di occupazione: 81,9%

Tasso di disoccupazione: 2,9%

Ha iniziato a lavorare dopo la laurea: 9,1%

Tempo dalla laurea al reperimento del primo lavoro: 2 mesi

Settore di attività: 80% pubblico

Per quanto riguarda i tirocini formativi, come risulta dalle schede compilate dagli enti interessati, l’esito degli

stage organizzati per gli studenti del Corso di Studio è nettamente positivo. 

La  Commissione  orientamento,  tutorato  e  placement  ha  affidato  a  due  studenti,  nell’ambito  della  loro

collaborazione part-time con la Segreteria Didattica e di Presidenza, un’indagine telefonica tra gli studenti

laureati della SUISS che è stata effettuata nel mese di luglio 2013.

Il dato più significativo pare essere quello riguardante la pertinenza della Laurea conseguita rispetto al lavoro

svolto. Infatti, come si può vedere dalla tabella sotto riportata, soltanto il 25,6% degli studenti dà un giudizio

positivo sulla pertinenza della laurea.
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GIUDIZIO  SULLA  PERTINENZA  DELLA  LAUREA
NELL'ATTUALE LAVORO (tra  chi  lavora:  43 ovvero
43/58=74.1%)

Collettivo selezionato

Sì 25,6%
No 67,4%
Parzialmente 7%
Non risponde 25,9%

Si segnala l’opportunità di potenziare il servizio dedicato all’orientamento e al job placement degli studenti in

uscita.

3c    INTERVENTI CORRETTIVI

 In considerazione dei dati sopra riportati, un profilo che pare poter essere potenziato riguarda i servizi di

Orientamento e  Job Placement, con particolare  attenzione all’orientamento in  ingresso e  in  uscita  degli

studenti, laureandi e laureati. 
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